
ส่วนท่ี 1 
บทนํา 

1. การวิเคราะห์ความเส่ียงในการเกิดการทุจริตในองคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน  
 การวิเคราะห์ความเสี่ย ง ในการ เกิดการทุ จริต ในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
มวีตัถุประสงคเ์พือ่ตอ้งการบ่งชีค้วามเสีย่งของการทุจรติทีม่อียู่ในองคก์รโดยการประเมนิโอกาสของการทุ
จ ริตที่ อ าจ เกิดขึ้ น  ตลอดจนบุ คคล  หรือห น่วยงานที่ อ า จ เกี่ ย ว ข้อ งกับการกร ะทํ าทุ จ ริต 
เพือ่พจิารณาว่าการควบคุมและการป้องกนัการทุจรติทีม่อียู่ในปัจจุบนัมปีระสทิธภิาพและประสทิธผิลหรอื
ไม ่ 
 ก า ร ทุ จ ริ ต ใ น ร ะ ดั บ ท้ อ ง ถ่ิ น   พ บ ว่ า 

ปั จ จั ย ที่ มี ผ ล ต่ อ ก า ร ข ย า ย ตั ว ข อ ง ก า ร ทุ จ ริ ต ใ น ร ะ ดั บ ท้ อ ง ถิ่ น  ไ ด้ แ ก่  
การกระจายอํานาจลงสู่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แม้ว่าโดยหลักการแ ล้วการกระจายอํานาจ             
มวีตัถุประสงคส์ําคญั เพื่อใหบ้รกิารต่าง ๆ ของรฐัสามารถตอบสนองต่อความต้องการของชุมชนมากขึ้น  
มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ ม า ก ขึ้ น 
แต่ในทางปฏบิตัทิาํใหแ้นวโน้มของการทุจรติในทอ้งถิน่เพิม่มากยิง่ขึน้เช่นเดยีวกนั  

ลกัษณะการทุจริตในส่วนขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน จาํแนกเป็น 7 ประเภท ดงันี้  

1) การทุจริตด้านงบประมาณ การทําบัญชี การจัดซื้อจัดจ้าง และการเงินการคลัง 
สว่นใหญ่เกดิ 

จากการละเลยขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่  
     2) สภาพหรอืปัญหาทีเ่กดิจากตวับุคคล  
     3) สภาพการทุจรติอนัเกดิจากช่องว่างของกฎระเบยีบและกฎหมาย  
     4) 
สภาพหรอืลกัษณะปัญหาของการทุจรติทีเ่กดิจากการขาดความรูค้วามเขา้ใจและขาดคุณธรรม 

จรยิธรรม  
     5) สภาพหรอืลกัษณะปัญหาทีเ่กดิจากการขาดประชาสมัพนัธใ์หป้ระชาชนทราบ  
     6) 

สภาพหรอืลกัษณะปัญหาของการทุจรติทีเ่กดิจากการตรวจสอบขาดความหลากหลายในการตรวจสอบจา
กภาคสว่นต่างๆ  

     7) สภาพหรอืลกัษณะปัญหาของการทุจรติทีเ่กดิจากอํานาจ บารม ีและอทิธพิลทอ้งถิน่  
     

สาเหตุและปัจจยัท่ีนําไปสู่การทุจริตขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินสามารถสรุปเป็นประเด็นได้ 

ดงัน้ี  



 1 )  โ อ ก า ส 

แมว้่าในปัจจุบนัมหีน่วยงานและกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้งกบัการป้องกนัและปราบปราม 
ก า ร ทุ จ ริ ต แ ต่ พ บ ว่ า  ยั ง ค ง มี ช่ อ ง ว่ า ง ที่ ทํ า ใ ห้ เ กิ ด โ อ ก า ส ข อ ง ก า ร ทุ จ ริ ต 
ซึ่งโอกาสดังกล่าวเกิดขึ้นจากการบังคับใช้ กฎหมายที่ไม่เข้มแข็ง กฎหมาย กฎระเบียบไม่รัดกุม 
และอํานาจหน้าทีโ่ดยเฉพาะขา้ราชการระดบัสงูกเ็ป็นอกี โอกาสหนึ่งทีท่าํใหเ้กดิการทุจรติ  

     2) ส่ิงจูงใจ เป็นที่ยอมรบัว่าสภาวะทางเศรษฐกจิที่มุ่งเน้นเรื่องของวตัถุนิยม สงัคมทุนนิยม 
ทํ า ใ ห้ ค น ใ น ปั จ จุ บั น มุ่ ง เ น้ น ที่ ก า ร ส ร้ า ง ค ว า ม รํ่ า ร ว ย 
ดว้ยเหตุนี้จงึเป็นแรงจงูใจใหเ้จา้หน้าทีม่แีนวโน้มทีจ่ะทาํพฤตกิรรมการทุจรติมากยิง่ขึน้  

     3) ก า ร ข า ด ก ล ไ ก ใ น ก า ร ต ร ว จ ส อ บ ค ว า ม โ ป ร่ ง ใ ส 

ก า ร ทุ จ ริ ต ใ น ปั จ จุ บั น มี รู ป แ บ บ ที่ ซั บ ซ้ อ น ขึ้ น 
โดยเฉพาะการทุจรติในเชงินโยบายที่ทําใหก้ารทุจรติกลายเป็นความชอบธรรมในสายตาของประชาชน 
ข า ด  ก ล ไ ก ก า ร ต ร ว จ ส อ บ ค ว า ม โ ป ร่ ง ใ ส ที่ มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ 
ดงันัน้จงึเป็นการยากทีจ่ะเขา้ไปตรวจสอบการทุจรติของ บุคคลเหล่านี้  
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     4) การผูกขาด ในบางกรณีการดําเนินงานของภาครัฐ ได้แก่  การจัดซื้อ -จัดจ้าง 

เ ป็น เรื่ อ งของการ  ผูกขาด ดังนั ้นจึงมีความเกี่ ยวข้อ ง เ ป็นห่ ว ง โซ่ผลประโยชน์ทางธุ รกิ จ 
ใ นบ า ง ค รั ้ง พ บบริษัทมีก า ร ให้ สินบนแ ก่  ตัว อ ย่ า ง แ ผนปฏิบัติก า ร ป้ อ งกันกา รทุ จ ริต  ๔ 
เจ้าหน้าที่เพื่อใหต้นเองได้รบัสทิธใินการดําเนินงานโครงการของภาครฐั รูปแบบของการผูกขาด ไดแ้ก่ 
การ ผกูขาดในโครงการก่อสรา้งและโครงสรา้งพืน้ฐานภาครฐั  

     5) ก า ร ไ ด้ รับ ค่ า ต อ บ แ ท น ท่ี ไ ม่ เ ห ม า ะ ส ม  ร า ย ไ ด้ ไ ม่ เ พี ย ง พ อ ต่ อ ร า ย จ่ า ย 
ค ว า ม ย า ก จ น ถื อ เ ป็ น ปั จ จั ย ห นึ่ ง  ที่ ทํ า ใ ห้ ข้ า ร า ช ก า ร มี พ ฤ ติ ก ร ร ม ก า ร ทุ จ ริ ต 
เพราะความต้องการที่จะมีสภาพความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น ทําให้เจ้าหน้าที่ ต้องแสวงหาช่องทางเพื่อเพิม่ 
“รายไดพ้เิศษ” ใหก้บัตนเองและครอบครวั  

     6) ก า ร ข า ด จ ริ ย ธ ร ร ม  คุ ณ ธ ร ร ม  ใ น ส มั ย โ บ ร า ณ 
ความซื่อสัตย์สุจริตเป็นคุณธรรมที่ได้รับการเน้นเป็นพิเศษถือว่าเป็นเครื่องวัดความดีของคน 
แต่ในปัจจุบนั พบว่า คนมคีวามละอายต่อบาปและเกรงกลวับาปน้อยลง และมคีวามเหน็แก่ตวัมากยิง่ขึน้ 
มองแต่ประโยชน์สว่นตนเป็นทีต่ ัง้มากกว่าทีจ่ะยดึผลประโยชน์ สว่นรวม  

     7) มี ค่ า นิ ย ม ท่ี ผิ ด  ปั จ จุ บั น ค่ า นิ ย ม ข อ ง สั ง ค ม ไ ด้ เ ป ลี่ ย น จ า ก ย ก ย่ อ ง ค น ดี  
ค น ที่ มี ค ว า ม ซื่ อ สั ต ย์ สุ จ ริ ต เ ป็ น ย ก ย่ อ ง ค น ที่ มี เ งิ น  ค น ที่ เ ป็ น เ ศ ร ษ ฐี  ม ห า เ ศ ร ษ ฐี  
ค น ที่ มี ตํ า แ ห น่ ง ห น้ า ที่ ก า ร ง า น สู ง  ด้ ว ย เ ห ตุ นี้  ผู้ ที่ มี ค่ า นิ ย ม ที่ ผิ ด 
เห็นว่าการทุจริตเป็นวิถีชีวิตเป็นเรื่องปกติธรรมดา เห็นคนซื่อเป็นคนเซ่อ เห็นคนโกงเป็นคนฉลาด 



ย่ อ ม จ ะ ทํ า ก า ร ทุ จ ริ ต ฉ้ อ ร า ษ ฎ ร์ บั ง ห ล ว ง  โ ด ย ไ ม่ มี ค ว า ม ล ะ อ า ย ต่ อ บุ ญ แ ล ะ บ า ป 
และไม่เกรงกลวัต่อกฎหมายของบา้นเมอืง 
2. หลกัการและเหตุผล  

     
ปัจจุบันปัญหาการทุจริตคอร์รปัชัน่ในประเทศไทยถือเป็นปัญหาเรื้อรงัที่นับวนัยิ่งจะทวคีวามรุนแรง 
และสลับซับซ้อนมากยิ่งขึ้นและส่งผลกระทบในวงกว้าง โดยเฉพาะอย่างยิ่งต่อความมัน่คงของชาติ 
เป็นปัญหาลําดับต้น ๆ ที่ข ัดขวางการพัฒนาประเทศทัง้ในด้านเศรษฐกิจ สังคมและการเมือง 
เ นื่ อ ง จ าก เ กิด ขึ้ นทุ ก ภ าค ส่ ว น ใ นสัง คม ไ ทย  ไ ม่ ว่ า จ ะ เ ป็ นภาค ก า ร เ มือ ง  ภ าค ร าชก า ร 
โดยเฉพาะองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่มกัถูกมองจากภายนอกสงัคมว่าเป็นองคก์รทีเ่อือ้ต่อการทุจรติคอร์
รัป ชัน แ ล ะมัก จ ะป ร าก ฏข่ า ว ก า รทุ จ ริต ต ามสื่ อ แ ล ะ ร าย ง านขอ ง ท า ง ร าชก า รอ ยู่ เ ส ม อ 
ซึง่ไดส้ง่ผลสะเทอืนต่อกระแสการกระจายอํานาจและความศรทัธาต่อระบบการปกครองสว่นทอ้งถิน่อย่าง
ยิ่ ง  ส่ ง ผ ล ใ ห้ ภ า พ ลั ก ษ ณ์ ข อ ง ป ร ะ เ ท ศ ไ ท ย เ รื่ อ ง ก า ร ทุ จ ริ ต ค อ ร์ รั ป ชัน มี ผ ล ใ น เ ชิ ง ล บ  
สอดคล้องกับการจัดอันดับดัชนีชี้ว ัดภาพลักษณ์คอร์รัปชัน (Corruption Perception Index – CPI) 
ซึ่งเป็นเครื่องมอืที่ใช้ประเมนิการทุจรติคอร์รปัชนัทัว่โลกที่จดัโดยองค์กรเพื่อความโปร่งใสนานาชาติ 
(Transparency International – IT) พบว่า ผลคะแนนของประเทศไทยระหว่างปี 2555 – 2558 อยู่ที ่35 
- 38 คะแนน จากคะแนนเต็ม 100 โดยในปี 2558 อยู่ อันดับที่  76 จาก 168 ประเทศทัว่ โลก 
และ เ ป็นอันดับที่  3 ในประ เทศอา เซียนรองจากประ เทศสิงค โปร์แล ะประ เทศมา เล เซีย 
และล่าสุดพบว่าผลคะแนนของประเทศไทยปี 2559 ลดลง 3 คะแนน จากปี 2558 ได้ลําดบัที่ 101 จาก 
168 ป ร ะ เ ท ศ  ซึ่ ง ส า ม า ร ถ ส ะ ท้ อ น ใ ห้ เ ห็ น ว่ า ป ร ะ เ ท ศ ไ ท ย 
เ ป็ น ป ร ะ เ ท ศ ที่ มี ปั ญ ห า ก า ร ค อ ร์ รั ป ชั น อ ยู่ ใ น ร ะ ดั บ สู ง  แ ม้ ว่ า ใ น ช่ ว ง ร ะ ย ะ ที่ ผ่ า น ม า 
ประ เทศไทยได้แสดงให้ เห็นถึงความพยายามในการปราบปรามการ ป้องกันการทุ จ ริต 
ไม่ว่าจะเป็นการเป็นประเทศภาคภีายใต้อนุสญัญาสหประชาชาตวิ่าด้วยการต่อต้านการทุจรติ   (United 
Nations Convention Against Corruption-UNCAC)      พ.ศ. 2546 การจดัตัง้องค์กรตามรัฐธรรมนูญ 
โดยเฉพาะอย่างยิง่คณะกรรมการป้องกนั 
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ป ร า บ ป ร า ม ก า ร ทุ จ ริ ต แ ห่ ง ช า ติ ไ ด้ จั ด ทํ า ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ช า ติ  
ว่ า ด้ ว ย ก า ร ป้ อ ง กั น แ ล ะ ป ร า บ ป ร า ม ก า ร ทุ จ ริ ต ม า แ ล้ ว  3 ฉ บั บ 
แ ต่ ปั ญ ห า ก า ร ทุ จ ริ ต ใ น ป ร ะ เ ท ศ ไ ท ย ไ ม่ ไ ด้ มี แ น ว โ น้ ม ที่ ล ด น้ อ ย ถ อ ย ล ง 
สาเหตุทีท่าํใหก้ารทุจรติเป็นปัญหาทีส่ําคญัของสงัคมไทยประกอบดว้ยปัจจยัทางดา้นพืน้ฐานโครงสร้างสั
งคม ซึ่งเป็นสังคมที่ตัง้อยู่บนพื้นฐานความสัมพันธ์แนวดิ่ง (Vertical Relation) หรืออีกนัยหนึ่งคือ 
พื้ น ฐ า น ข อ ง สั ง ค ม อุ ป ถั ม ภ์ ที่ ทํ า ใ ห้ สั ง ค ม ไ ท ย ยึ ด ติ ด กั บ ก า ร ช่ ว ย เ ห ลื อ เ กื้ อ กู ล กั น 



โดยเฉพาะในหมู่ญาติพี่น้องและพวกพ้อง ยึดติดกับกระแสบริโภคนิยม วัตถุนิยม ติดความสบาย 
ยกย่องคนที่มเีงนิและมอีํานาจ คนไทยบางส่วน มองว่าการทุจรติคอรปัชนัเป็นเรื่องปกติที่ยอมรบัได้ 
ซึ่ ง นั บ ไ ด้ ว่ า เ ป็ น ปั ญ ห า ที่ ฝั ง ร า ก ลึ ก ใ น สั ง ค ม ไ ท ย ม า ตั ้ ง แ ต่ อ ดี ต 
ห รื อ ก ล่ า ว ไ ด้ ว่ า เ ป็ น ส่ ว น ห นึ่ ง ข อ ง ค่ า นิ ย ม แ ล ะ วั ฒ น ธ ร ร ม ไ ท ย ไ ป แ ล้ ว 
ผนวกกับปัจจัยทางด้านการทํางานที่ไม่ได้  บูรณาการความร่วมมือของทุกภาคส่วนไว้ด้วยกัน 
จงึสง่ผลใหก้ารทาํงานของกลไกหรอืความพยายามทีไ่ดก้ล่าวมาขา้งตน้ไม่สามารถทําไดอ้ย่างเตม็ศกัยภา
พ  ข า ด ค ว า ม เ ข้ ม แ ข็ ง 
ปัจจุบนัยุทธศาสตรช์าติว่าดว้ยการป้องกนัและปราบปรามการทุจรติทีใ่ชอ้ยู่เป็นฉบบัที ่3 เริม่จากปี พ.ศ. 
2560 จนถงึปี พ.ศ. 2564 ซึ่งมุ่งสู่การเป็นประเทศทีม่มีาตรฐานทางคุณธรรมจรยิธรรม เป็นสงัคมมติใิหม่ 
ที่ประชาชนไม่เพิกเฉยต่อการทุจริตทุกรูปแบบ โดยได้รับความร่วมมือจากฝ่ายการเมือง 
ห น่ ว ย ง า น ข อ ง รั ฐ  ต ล อ ด จ น ป ร ะ ช า ช น 
ในการพทิกัษ์รกัษาผลประโยชน์ของชาตแิละประชาชนเพือ่ใหป้ระเทศไทยมศีกัดิศ์รแีละเกยีรตภิูมใินดา้น
ความโปร่ งใสทัดเทียมนานาอารยประเทศ โดยกําหนดวิสัยทัศ น์ “ประเทศไทยใสสะอาด  
ไทยทัง้ชาติต้านทุจรติ” มเีป้าหมายหลกัเพื่อให้ประเทศไทยได้รบัการประเมนิดชันีการรบัรู้การทุจริต  
(Corruption Perceptions Index : CPI) ไ ม่ น้ อ ย ก ว่ า ร้ อ ย ล ะ  50 ใ น ปี  พ . ศ .  2564 
ซึ่งการที่ระดับคะแนนจะสูงขึ้นได้นั ้น  การบริหารงานภาครัฐต้องมีระดับธรรมาภิบาลที่สูงขึ้น     
เ จ้ า ห น้ า ที่ ข อ ง รั ฐ แ ล ะ ป ร ะ ช า ช น ต้ อ ง มี พ ฤ ติ ก ร ร ม แ ต ก ต่ า ง จ า ก ที่ เ ป็ น อ ยู่ ใ น ปั จ จุ บั น 
ไม่ใชต้ําแหน่งหน้าทีใ่นทางทุจรติประพฤตมิชิอบ โดยไดก้ําหนดยุทธศาสตรก์ารดําเนินงานหลกัออกเป็น 
6 ยุทธศาสตร ์ดงันี้  

     ยุทธศาสตรท์ี ่1 สรา้งสงัคมทีไ่ม่ทนต่อการทุจรติ  
     ยุทธศาสตรท์ี ่2 ยกระดบัเจตจาํนงทางการเมอืงในการต่อตา้นการทุจรติ  
     ยุทธศาสตรท์ี ่3 สกดักัน้การทุจรติเชงินโยบาย  
     ยุทธศาสตรท์ี ่4 พฒันาระบบป้องกนัการทุจรติเชงิรุก  
     ยุทธศาสตรท์ี ่5 ปฏริปูกลไกและกระบวนการปราบปรามการทุจรติ  
     ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยกระดบัคะแนนดชันีการรบัรู้การทุจรติ (Corruption Perception Index : 

CPI) 
 

 ดั ง นั ้ น 
เพือ่ใหก้ารดําเนินการขบัเคลื่อนดา้นการป้องกนัและปราบปรามการทุจรติบงัเกดิผลเป็นรูปธรรมในทางป
ฏิบตัิ เป็นไปตามเจตนารมณ์ของยุทธศาสตร์ว่าด้วยการป้องกนัและปราบปรามการทุจริตระยะ  ที่ 3  
(พ.ศ. 2560 - 2564) เทศบาลตําบลวงัขนาย จึงได้ตระหนักและให้ความสําคญักับการบริหารจดัการ 
ที่มีความโปร่งใส สร้างค่านิยม วฒันธรรมสุจริตให้เกิดในสงัคมอย่างยัง่ยืน  เทศบาลตําบลวงัขนาย 



จงึได้ดําเนินการจดัทําแผนปฏิบตัิการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้นแบบด้านการป้องกนัการทุจริต 
( พ . ศ .  2562-2564) 
เพือ่กําหนดแนวทางการขบัเคลื่อนดา้นการป้องกนัและปราบปรามการทุจรติผ่านโครงการ/กจิกรรม/มาตร
การ  ต่ า ง  ๆ  ที่ เ ป็นรูปธ ร รมอย่ า งชัด เ จน  อันจะ นํ า ไปสู่ ก า รปฏิบัติอ ย่ า งมีปร ะสิทธิภ าพ 
บรรลุวตัถุประสงคแ์ละเป้าหมายของการป้องกนัและปราบปรามการทุจรติอย่างแทจ้รงิ  
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3. วตัถปุระสงคข์องการจดัทาํแผน  

 1) 
เพื่อยกระดับเจตจํานงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริตของผู้บริหาร ของเทศบาลตําบล 
วงัขนาย 

 2) 
เพื่อยกระดับจิตสํานึกรับผิดชอบในผลประโยชน์ของสาธารณะของข้าราชการฝ่ายการเมือง  
ขา้ราชการฝ่ายบรหิาร บุคลากรของเทศบาลตําบลวงัขนาย รวมถงึประชาชนในทอ้งถิน่ 

 3) 
เพื่อให้การบรหิารราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นไปตามหลกับรหิารกิจการบ้านเมอืงที่ดี  
(Good Governance)  

 4) เพื่อส่งเสรมิบทบาทการมีส่วนร่วม (people's participation) และตรวจสอบ (People’s 
audit) ของภาคประชาชนในการบรหิารกจิการขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่  

 5) เพื่อพฒันาระบบ กลไก มาตรการ รวมถงึเครอืข่ายในการตรวจสอบการปฏบิตัริาชการ  
ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่  
4. เป้าหมาย  
 1) ข้าราชการฝ่ายการเมอืง ข้าราชการฝ่ายบรหิาร บุคลากรของเทศบาลตําบลวงัขนาย 
ร ว ม ถึ ง 
ประชาชนในทอ้งถิน่มจีติสํานึกและความตระหนักในการปฏบิตัหิน้าที่ราชการให้บงัเกดิประโยชน์สุขแก่  
ประชาชนท้องถิ่น ปราศจากการก่อให้เกิดข้อสงสัยในการประพฤติปฏิบัติตามมาตรการจริยธรรม 
การขดักนัแห่งผลประโยชน์และแสวงหาประโยชน์โดยมชิอบ  
 2) 
เครื่องมอื/มาตรการการปฏบิตังิานทีส่ามารถป้องกนัปัญหาเกี่ยวกบัการทุจรติและประพฤต ิ
มชิอบของขา้ราชการ  
 3) 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการที่สนับสนุนให้สาธารณะและภาคประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมและ  
ตรวจสอบการปฏบิตัหิรอืบรหิารราชการของเทศบาลตําบลวงัขนาย 



 4) ก ล ไ ก  ม า ต ร ก า ร 
ร ว ม ถึ ง เ ค รื อ ข่ า ย ใ น ก า ร ต ร ว จ ส อ บ ก า ร ป ฏิ บั ติ ร า ช ก า ร ข อ ง อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น 
ทอ้งถิน่ทีม่เีขม้แขง็ในการตรวจสอบ ควบคุมและถ่วงดุลการใชอ้ํานาจอย่างเหมาะสม  
 5) เทศบาลตําบลวงัขนาย มแีผนงานทีม่ปีระสทิธภิาพ ลดโอกาสในการกระทาํการทุจรติและ 
ประพฤตมิชิอบ จนเป็นทีย่อมรบัจากทุกภาคสว่น  
5. ประโยชน์ของการจดัทาํแผน  

 1) ข้าราชการฝ่ายการเมอืง ข้าราชการฝ่ายบรหิาร บุคลากรของเทศบาลตําบลวงัขนาย 
รวมถึง ประชาชนในท้องถิ่นมีจิตสํานึกรักท้องถิ่นของตนเอง อันจะนํามาซึ่งการสร้างค่านิยม 
และอุดมการณ์ในการ ต่อต้านการทุจริต (Anti-Corruption) จากการปลูกฝังหลักคุณธรรม จริยธรรม 
ห ลั ก ธ ร ร ม า ภิ บ า ล  ร ว ม ถึ ง ห ลั ก 
เศรษฐกจิพอเพยีงทีส่ามารถนํามาประยุกตใ์ชใ้นการทํางานและชวีติประจาํวนั  
 2) 
เทศบาลตําบลวังขนายสามารถบริหารราชการเป็นไปตามหลักบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  (Good 
Governance) มคีวามโปร่งใส เป็นธรรมและตรวจสอบได ้ 
 3) ภ า ค ป ร ะ ช า ช น มี ส่ ว น ร่ ว ม ตั ้ ง แ ต่ ร่ ว ม คิ ด 
ร่ ว ม ทํ า ร่ ว ม ตั ด สิ น ใ จ ร ว ม ถึ ง ร่ ว ม ต ร ว จ ส อ บ ใ น ฐ า น ะ พ ล เ มื อ ง ที่ มี จิ ต สํ า นึ ก รัก ท้ อ ง ถิ่ น 
อนัจะนํามาซึง่การสรา้งเครอืข่ายภาคประชาชนทีม่คีวามเขม้แขง็ในการเฝ้าระวงัการทุจรติ  
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 4) ส า ม า ร ถ พั ฒ น า ร ะ บ บ  ก ล ไ ก  ม า ต ร ก า ร 
รวมถงึเครอืขา่ยในการตรวจสอบการปฏบิตัริาชการขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ทัง้จากภายในและภา
ยนอกองคก์รทีม่คีวามเขม้แขง็ในการเฝ้าระวงัการทุจรติ  
 5) เ ทศ บาล ตํ า บล วัง ขน าย มีแ นว ทา ง ก า รบ ริห า ร ร า ชก า ร ที่ มี ป ร ะ สิท ธิ ภ า พ 
ล ด โ อ ก า ส ใ น ก า ร ก ร ะ ทํ า  ก า ร ทุ จ ริ ต แ ล ะ ป ร ะ พ ฤ ติ มิ ช อ บ 
จนเป็นที่ยอมรบัจากทุกภาคส่วนให้เป็นองคก์รปกครองส่วนท้องถิน่ต้นแบบดา้น  การป้องกนัการทุจรติ 
อัน จ ะ ส่ ง ผ ล ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น ใ นท้ อ ง ถิ่ น เ กิ ด ค ว าม ภ าค ภู มิ ใ จ แ ล ะ ใ ห้ ค ว า ม ร่ ว ม มือ กั น เ ป็ น  
เครอืขา่ยในการเฝ้าระวงัการทุจรติทีเ่ขม้แขง็อย่างยัง่ยนื 
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